
Fondo Negoziale Cooperlavoro 
 
Per i soci lavoratori che abbiano optato per 
l’adesione al fondo negoziale Cooperlavoro, 
sottoscrivendo una quota di contribuzione a 
loro carico, il contributo a carico della 
Cooperativa è definito nella misura dell’1,5%  
anziché pari all’1% come previsto dal 
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro. 

 
Trattamento in caso di malattia 
ed infortunio non sul lavoro 
 
I soci che, colpiti da eventi morbosi gravi o 
invalidanti, si trovino a superare il periodo 
utile per il riconoscimento 
dell’indennità/malattia da parte degli enti 
competenti (periodo di comporto), possono 
rivolgere alla Cooperativa una richiesta, 
adeguatamente documentata, al fine di 
ricevere un contributo pari al 30% della 
retribuzione tabellare, per un massimo di 
giorni 180 di calendario, successivi alla 
sospensione della corresponsione 
dell’indennità di malattia al temine del 
comporto. 
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Sconto sulle rette dei servizi 
erogati da CADIAI 
 
Sconto del 15% sui servizi privati a retta. 

 
Convenzioni di acquisto 
 
Vedere l’apposito pieghevole. 
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Il prestito sociale 
 
Cos’è 
 
Il prestito sociale è la possibilità, prevista 
dalla legge, che le cooperative hanno di  
ricorrere, quale forma di finanziamento per il 
raggiungimento dei propri scopi sociali, alla 
raccolta di prestiti dai propri soci. 

 
Chi lo può sottoscrivere 
 
Chi è socio da almeno tre mesi, può 
sottoscrivere il prestito sociale aprendo un 
Libretto Sociale di Risparmio che 
consente di maturare interessi vantaggiosi 
sul denaro versato, senza alcuna spesa né 
alcun vincolo.  

 

Come aprire il Libretto Sociale di 
Risparmio 
 
Ci si deve recare all’Ufficio Cassa della 
Cooperativa e compilare i moduli previsti.  

Il libretto viene consegnato immediatamente 
al termine della compilazione delle pratiche. 
 
 
Norme generali 
 
Le operazioni possono essere effettuate 
esclusivamente dal socio o da suo delegato 
munito di documento di identità, 
presentando il libretto. 
 
I versamenti sul libretto possono essere 
effettuati in contanti; con assegno circolare 
intestato al socio e da lui girato, o con 
assegno di c/c emesso dal socio ed intestato 
alla Cooperativa. E’ possibile fare richiesta di 
accreditamento dello stipendio sul libretto o 
versamenti (dell’importo desiderato) 
trattenuti ogni mese dalla busta paga.   
 
I prelevamenti possono essere effettuati in 
contanti sino all’importo massimo di € 520; 
oltre tale importo verranno liquidati con 
assegno circolare o di c/c intestato al socio. 

 
 
Le condizioni 
 
− Gli interessi 
 

il tasso di interesse viene mantenuto ad un 
livello vantaggioso rispetto alle forme di 
risparmio più diffuse.  
Gli interessi vengono accreditati con valuta 
al 31 dicembre. 
 

− Valute per versamenti 
 

Le somme depositate producono interessi 
con valuta dal giorno del versamento fino al 
giorno del prelevamento.  
 
− Spese tenuta conto 

 
Nessuna. Per le operazioni di versamento 
o prelevamento non vengono infatti 
addebitate spese. 
 

− Polizza assicurativa 
 

Per i titolari del libretto di deposito è in 
essere una polizza assicurativa gratuita 
che, in caso di decesso o di invalidità 
permanente di grado pari o superiore al 
50%, causati da infortunio, indennizza il 
100% del saldo di chiusura del deposito il 
giorno precedente l’infortunio. 

 
Chi trae vantaggio 
 
Sia il socio che la cooperativa. 
 
Il socio: perché vede valorizzato il proprio 
risparmio a condizioni favorevoli. 
 
La cooperativa: ha la possibilità di finanziarsi, 
limitando l’accesso al credito presso istituti 
esterni che comporterebbero delle spese 
maggiori rispetto a quelle sostenute per 
remunerare  il prestito ricevuto dal socio. 

 
 

Per ulteriori informazioni potete rivolgervi 
all’Ufficio Cassa dalle 9.00 alle 17.00 


